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Partweriy informacija

Testavimq atliko visi projekto partneriai penkiose Salyse:

= SMK (Lietuva)

= Logospsicom (Belgija)

= EDINet (Cekijos Respublika)
= Fondas Korenyak (Bulgarija)

=, YuzuPulse" (Prancuzija)

1. Santravka

ER4DE praktinis testavimas buvo atliktas visose Salyse partnerése tiek
formalioje, tiek neformalioje mokymosi aplinkoje, jtraukiant jaunus zmones ir
jaunimo darbuotojus. Tikslas buvo jvertinti pabégimo kambariy scenarijy
veiksmingumaq ugdant skaitmeninius ir verslumo jgudzius taikant interaktyvy,
zaidimais pagristg mokymasi. Visose Salyse veiklos parodé aukstq jsitraukimo,
aktyvaus dalyvavimo lygj ir stipry komandinio darbo, kirybiskumo bei
problemy sprendimo jgudziy ugdyma. Dalyviai pabrézé dinamiskg ir malony
Sio poziUrio pobudi, kuris naturaliai ir praktiskai skatino mokymasi. Testavimas
patvirtino, kad pabégimo kambario metodika yra veiksminga ir pritaikoma
priemoneé jaunimo ugdymui skirtinguose kontekstuose. Tuo paciu metu
atsiliepimai parodé tobulintinas sritis, jskaitant aiskesniy instrukcijy poreikj,
geresnj sudéetingumo lygiy suderinimq ir tinkamus grupiy dydzius, siekiant
uztikrinti visapusiskg dalyvavimg. Apskritai praktinis testavimas patvirtino
sukurty scenarijy aktualumaq, pritaikomumaq ir perkelicmumaq, parodydamas

didel] potencialg platesniam taikymui jaunimo darbe ir Svietime.
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2. Testavimo aprasymas

Naudota metodika

Praktinis testavimas buvo organizuotas kaip interaktyvus, asmeniniai
uzsiemimai, paremti pabégimo kambario metodika. Veiklos buvo
jgyvendinamos tiek formalioje (klaséje), tiek neformalioje (seminarai ir
neformali aplinka) aplinkoje. Kiekviena sesija paprastai apémé trumpg
jzangq, zaidimq ir aptarimq. Keliais atvejais fasilitatoriai arba zaidimy vedéjai
réme procesq, vesdami dalyvius ir uztikrindami sklandy jgyvendinimg.
Veiklose dalyvavo skirtingos grupés, todel buvo galima palyginti jsitraukimo

lygius ir mokymosi patirfis.
Data (-08) ir vieta (-0S)

Bandymai buvo atlikti jvairiose Salyse partnerese, jskaitant svietimo jstaigas,
partneriy patalpas ir neformalig aplinkg. UzsiEmimai vyko nuo 2025 m.
pavasario iki ankstyvo rudens tokiose salyse kaip Lietuva, Belgija, Prancuzija ir
Cekija, naudojant tiek specialias veiklos erdves, tiek pabégimo kambario

formatui pritaikytas klasiy aplinkas.

Kvietimas ir bendravimas

Dalyviai buvo jtraukti | programgq per vidinius komunikacijos kanalus,
tiesioginius rysius su mokyklomis ir mokytojais, socialine ziniasklaidq ir partneriy
tinklus. Formalioje aplinkoje su mokyklomis ir pedagogais buvo susisiekta

tiesiogiai, o neformalioje aplinkoje dalyviai buvo kvieCiami per esamus tinklus
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ir asmenines komunikacijos priemones. Bendravimas pabrézée galimybe
dalyvauti novatoriskoje, zaidimais gristoje mokymosi veikloje ir prisidéti prie

Europos lygmeniu sukurty edukaciniy priemoniy testavimo.
Motyvacija

Dalyviai prie veikly prisijungé savanoriskai arba per mokyklos dalyvavimg. Jy
motyvacijg pirmiausia léEmé smalsumas pabégimo kambariais, susidomejimas
skaitmeniniais jrankiais ir kOrybiskumu, taip pat galimybé jsitraukti j interaktyvig
ir bendradarbiaujancig mokymosi patirtj. Mokytojus ir jaunimo darbuotojus
motyvavo zaidimy ir novatorisky metody potencialas tobulinti mokymasi ir

padaryti ugdymo procesus j[domesnius ir dinamiskesnius.
Trukme

Uzsiémimy trukmé skyrési priklausomai nuo konteksto ir aplinkos. Dauguma
veikly fruko mazdaug vieng ar dvi valandas, jskaitant instruktazqg, zaidimgq ir
aptarimag. Kai kuriais atvejais buvo organizuojami ilgesni uzsiemimai, siekiant

sudaryti sglygas gilesniam jsitraukimui ir apmagstymams.
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3. Dalyviy profilis I

Testavime dalyvavo daug dalyviy i§ visy saliy partneriy:

= Bendras jauny zmoniy skaicius: 696

= Bendras mokytojy / jaunimo darbuotojy skaicius: 66

Partnerio dalyvavimas

Partneris

Jauny Zmoniy skaicius

Mokytojy / jaunimo

darbuotojy skaicius

(Bulgarija)

SMK (Lietuva) 444 37
»YuzuPulse*

30 4
(Prancizija)
Logospsicom (Belgija) 71 8
EDINet (Cekijos

55 5
Respublika)
Fondas Korenyak

96 12
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Demografiniai duomenys

Dalyviai daugiausia buvo jauni, mazdaug 16-30 mety amziaus Zzmones,
atstovaujantys gana subalansuotam lyCiy pasiskirstymui. Jie buvo jvairaus
issilavinimo, jskaitant vidurinj iSsilavinimq, profesinj mokymaq (VET) ir aukstqjj
issilavinimq. Studijy sritys buvo labai jvairios, jskaitant kGrybines industrijas,
rinkodarq, IT ir verslg. Skaitmeniniy gebéjimy lygis svyravo nuo pagrindinio iki
aukstesniojo, kai kurie dalyviai buvo aktyvus socialiniy tinkly vartotojai, o kiti

demonstravo stipresnius analitinius ar techninius jgudzius.
ltraukimas

Nors nebuvo aiskiai orientuotos | konkrecias nepalankioje padétyje esancias
grupes, praktinivose bandymuose dalyvavo dalyviai is jvairiy socialiniy ir
issilavinimo sluoksniy. Tai buvo jauni Zmonés su skirtingais mokymosi profiliais ir
tarptautiniai dalyviai. Veiklos buvo suplanuotos taip, kad buty jtraukios ir
pritaikomos, leidziancios jvairaus lygio patirtj ir jgudzius turintiems dalyviams

prasmingai jsitraukti j mokymosi procesq.
|sitraukimas ir grupés dinamika

Visose partneriy Salyse dalyviai demonstravo aukstqg jsitraukimo ir aktyvaus
bendradarbiavimo lygj visos veiklos metu. Komandiniai vaidmenys atsirado
naturaliai: vieni dalyviai émeési lyderio vaidmeny, o kiti prisidéjo spresdami
problemas, kurybiskai ar analitiskai mgstydami. Grupés dinamika skyrési
priklausomai nuo konteksto: vienos grupés taiké labiau strukturizuotus
metodus, o kitos demonstravo stipry kurybiskumaq ir improvizacijg. Laiko
apribojimai padidino veikly intensyvumq, taciau taip pat padidino
motyvacijq ir jsitraukimaq. Apskritai dauguma dalyviy galéjo aktyviai prisidéti

prie issUkiy sprendimo.
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4. Scenarijoaus jgyvendinimas ir Stebéjimai

Scenarijous Kalba

Scenarijai buvo jgyvendinami tiek angly, tiek partneriy saliy vietinémis
kalbomis, atsizvelgiant | tiksline grupe ir kontekstqg. Vertimas ir adaptacija

uztikrino prieinamumq ir geresnj supratimg dalyviams.
Scenarijy funkcionalumas

Scenarijai visose Salyse partnerése veiké taip, kaip numatyta. Struktora,
mokymosi eiga ir uzduociy seka paprastai buvo aiskios ir nuoseklios, todél
dalyviai galéjo testi veiklas ir pasiekti numatytus mokymosi rezultatus. Kai
kuriais atvejais veikly pradzioje buvo pastebéta nedideliy iSsukiy, ypac
susijusiy su instrukcijy supratimu ar uzduociy sekos valdymu. Sios problemos

paprastai buvo issprestos padedant zaidimy vedeéjui.
Techninés problemos

Atliekant testavimg, nebuvo pranesta apie jokius reikSmingus techninius
klausimus. Naudotos medziagos ir jrankiai is esmés buvo patikimi ir finkami

jgyvendinti tiek formalioje, tiek neformalioje aplinkoje.
Bendras jsitraukimo lygis

Bendras jsitraukimo lygis visose Salyse partnerése buvo aukstas. Dalyviai
demonstravo stiprig motyvacijg, aktyvy jsitraukimag ir nuolatinj démes;j visos

veiklos metu. Pabégimo kambario formatas pasirode esgs ypac veiksmingas
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palaikant jsitraukimqg per ribotq laikg, interaktyvy problemy sprendimgq ir

bendradarbiaujant atliekamas uzduotis.
Dalyviy reakcijos

Dalyviai is visy saliy labai teigiamai atsiliepé apie pabégimo kambario

metodq. Labiausiai vertinami Sie elementai:

=  Komandinis darbas ir bendradarbiavimas
= Greitas problemy sprendimas
= Interaktyvus ir zaidimais pagristas mokymosi formatas

= Praktinis skaitmeniniy ir verslumo koncepcijy taikymas

Daugelis dalyviy apibudino Sig patirt] kaip jtraukiant], dinamiskg ir kitokj nei

tradiciniai mokymosi metodai.
MoKymosi patirtis ir suvokiamas poveikis

Dalyviai teige turintys skirfingg ankstesnj susipazinimg su temomis — nuo labai
riboty iki sudétingesniy ziniy. Taciau visose grupése veiklos padéjo tyrinéti
naujas sqvokas ir giliau suprasti skaitmeninius bei verslumo jgudzius. Dauguma
dalyviy nurodé€, kad i patirtis padéjo jiems geriau suprasti, kaip teorines

sgvokas galima pritaikyti praktinése situacijose.
Noras dalyvauti panagioje veikloje

Apskritai dalyviai iSreiské didelj susidomejimg ateityje dalyvauti panasiose
pabégimo kambariy pagrindu sukurtose mokymosi veiklose. Sis formatas
buvo jvertintas kaip motyvuojantis ir veiksmingas, nors nedidelé dalis dalyviy

pazymejo, kad tokio tipo mokymasis gali neatitikti visy pageidavimuy.
Dalyvavimas ir grupés dinamika

Dauguma dalyviy mané, kad galéjo prasmingai prisideti prie veikly.
Bendradarbiavimas paprastai buvo veiksmingas, dalyviai natiraliai prisiemeé

skirtingus vaidmenis komandose.

Taciau atsiliepimuose pabréziama siy dalyky svarba:
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= Mazesnés grupeés, siekiant uztikrinti lygias galimybes dalyvauti
= AiSkesnis uzduociy paskirstymas arba vaidmenuy priskyrimas
= Teikti neprivalomqg pagalbg dalyviams, kurie pirmenybe teikia

individualioms uzduotims

I88ukiai ir rekomendacijos

Visose salyse partnerése buvo nustatyta keletas bendry iSSUkiy ir

rekomendacijy:
\88ukiai

= Laiko ribojimas tam tikruose veiklos etapuose
= Neaiskios instrukcijos arba sudétingos uzuominos pradzioje

= |vairts pajegumy lygiai tarp dalyviy
Rekomendacijos

= Pateikite aiskesnes instrukcijas ir struktUrizuotus pristatymus

= Jtraukite pasirinktinius patarimus ar orientavimo mechanizmus

= |vairinkite galvosukiy tipus, kad jie atitikty skirtingus jgudzius

= Subalansuoti pajégumo lygius, kad jie atitikty jvairius besimokanciyjy
profilius

= Skirkite daugiau laiko tam tikroms uzduotims arba galutiniam

apmastymui
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S. Rezultatai ir I
5.1 Kiekybiné santrauka I

darbuotojai

Indikatorius Planuota Pasiekta
Bandymuy sesijy skaicius 24 36
ISbandyty scenarijy skaicius 12 12
Dalyviy skaicius:
= jaunimas 425 696
=  mokytojai / jaunimo 60 66

5.2 Kokybiné santrauka I

Visose salyse partnherése dalyviai nuolat pabrezé pabégimo kambariy

metodikos, kaip novatorisko ir jfraukiancio mokymosi budo, didele

pridétine verte.

Labiausiai vertinami aspektai:

=  Komandinis darbas ir bendradarbiavimas

= KUrybiskas ir interaktyvus galvosukiy dizainas

= |traukianti ir dinamiska mokymosi aplinka
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= Praktinis skaitmeniniy ir verslumo jgudziy taikymas

Dalyviai daznai pabrézdavo, kad veiklos gerokai skyrési nuo tradiciniy
mokymosi formaty, leisdamos jiems nattralesniu, praktiniu bodu lavinti

problemy sprendimo ir skaitmeninius gebéjimus.
Pagrindinés tobulintinos sritys

Nepaisant apskritai teigiamy atsiliepimy, partneriai nustaté keletq bendry
tobulintiny sriciy:
= AiSkesnés instrukcijos veiklos pradzioje
= Siek tiek mazesnés grupés, siekiant uztikrinti aktyvy visy besimokandiyjy
dalyvavimqg
= |vairesni galvosukiy tipai, skirti skirfingiems mokymosi stiliams
= Papildomi patarimai arba gairés grupémes, patiriancioms sunkumy

= Sudétingesniy elementy jtraukimas pazengusiems dalyviams

5.3 |8moktos pamoKos ir rekomendacijos

Kas ypa& gerai pavyKo

Visose salyse partnerése pabégimo kambario metodika pasirode esanti labai
jfraukiantis ir veiksmingas mokymosi budas. Veiklos s€kmingai skatino
komandinj darbq, kirybiskumg, bendravimq ir aktyvy problemy sprendimg.
Dalyvius labai motyvavo interaktyvus ir Zaidimais pagrjstas formatas, kuris
leido jiems praktiskai ir praktiskai nagrinéti skaitmenines ir verslumo temas.
Jfraukiantis scenarijy pobudis padejo islaikyti demesj ir skatino
bendradarbiavimg, kartu palaikydamas patirtinf mokymasi (,,mokymasis
darant"). Tokia metodologija parodé didelj potencialg lavinti fiek techninius,

tiek bendruosius jgudzius prasmingu ir jaunimui prieinamu budu.
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Ko, reikia patobulinti pried galutine versijq
Atsiliepimai, surinkti is partneriy, isryskino kelias tobulintinas srifis:
= AiSkesnés ir labiau struktUrizuotos instrukcijos veiklos pradzioje
= Geresnis sudétingumo lygiy suderinimas, siekiant atsizvelgti j jvairius
besimokanciyjy profilius
=  Mazesnés grupes arba aiskesnis vaidmeny paskirstymas siekiant uztikrinti
lygias galimybes dalyvauti
= |vairesniy galvosukiy tipy jtraukimas, siekiant atsizvelgti j skirfingus
mokymosi stilius
= Pasirinktiniy uzuominy ar gairiy mechanizmy, skirty dalyviams padéti
prireikus, karimas
= Patobulintas laiko valdymas, siekiant subalansuoti zaidimo ir

apmastymuy pusiausvyrg

Siy aspekty nagrinéjimas padidins aiskumg, prieinamumg ir bendrg mokymosi

efektyvuma.
Kaip galima pagerinti blsimus skaitmeninius

moKymosi jrankius

Rezultatai aiskiai rodo, kad zaismingi, interaktyvus ir pasakojimu paremti

formatai zymiai padidina besimokanciyjy motyvacijq ir jsitraukimaq.

Zaidimais pagristy elementy integravimas j edukacines priemones gali:
= Padéti giliau suprasti sudétingas skaitmenines sqgvokas
= Skatinkite aktyvy dalyvavimgq ir bendradarbiavimg

= Padarykite mokymasi prieinamesnj ir jfraukesnj jvairioms grupéms

ISvados rodo, kad strukturizuoto gairiy derinimas su interaktyviais issukiais yra
labai svarbus siekiant jsitraukimo ir veiksmingy mokymosi rezultaty.

Sios jzvalgos gali biti tiesiogiai pritaikytos kuriant bUsimas skaitmeninio
mokymosi priemones, mokymo programas ir neformaliojo Svietimo veiklas,

stiprinant ju aktualumq ir poveikj.
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6. Poveikis

Bandomoji veikla lauke parodé aisky ir iSmatuojamqg poveikj tiek jauniems

dalyviams, tiek jaunimo darbuotojams visose Salyse partnerése.
Poveikis jaunimui

Rezultatai rodo, kad dalyvavimas pabéegimo kambario veiklose reikSmingai
prisidejo prie pagrindiniy skaitmeniniy ir verslumo kompetencijy ugdymo.
Dalyviai pagerino savo supratimg apie skaitmeninius jrankius, turinio kUrimaq ir
duomenimis pagrjstg sprendimy priemimg, net ir tais atvejais, kai ankstesnés
Zinios buvo ribotos. Interaktyvus ir patirtinis uzsiemimy pobudis leido jauniems

Zzmonémes praktiskai ir prieinamai nagrinéti sudétingas sqvokas.
Be to, remiamos veiklos:

= Padidéjes asmeniniy jgudziy ir gebéjimy suvokimas

= Komandinio darbo, bendravimo ir problemy sprendimo jgudziy
ugdymas

= Pageréjes gebéjimas pritaikyti zinias realiose ar imituojamose situacijose

= Didesné motyvacija mokytis, ypac neformalivoju budu

Dalyviai taip pat pademonstravo geresnj supratimg, kaip skaitmeninius ir

verslumo jgudzius galima pritaikyti busimuose Svietimo ir karjeros kontekstuose.
Poveikis jounimo darbuotojams ir pedagogams

Praktiniai bandymai suteiké jaunimo darbuotojams ir pedagogams praktfinés

patirties taikant novatoriskas, zaidimais pagrjstas mokymosi metodikas.

—[13]—



Jie sustiprino savo gebéjimus palengvinti interaktyvius mokymosi procesus,
pritaikyti veiklas prie skirfingos grupés dinamikos ir padéti dalyviams, turintiems
skirtingg kompetencijos lygj. Patirtis taip pat pabrézeé struktlrizuoto gairiy,

aiskiy nurodymuy ir lanksCiy moderavimo metody svarbg.
Platesnis poveikis ir perkeliamumas

Rezultatai patvirtina, kad pabégimo kambario metodologija yra aktuali ir
pritaikoma priemoné jaunimo ugdymui jvairivose kontekstuose. Sis metodas
pasirodé esqgs veiksmingas tiek formalioje, tiek neformalioje aplinkoje, todél
tinka jvairioms tikslinéms grupéms. Isvados rodo didel] perkeliamumo
potencialg, nes sukurti scenarijai gali buti taikomi skirfingose ugdymo
aplinkose ir pritaikyti jvairiems besimokanciyjy poreikiaoms. |traukimo, praktinio
mokymosi ir jgudziy ugdymo derinys skatina platesnj zaidimais pagrjsty

metody taikymaq jaunimo darbe ir Svietime.
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